
Ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs 81/08 e s.m.i. il datore di lavoro ha l’obbligo di 
formare i lavoratori in materia di salute e sicurezza del lavoro.  

Percorso formativo ai sensi dell’Accordo Stato-Regioni 21 dicembre 2011.  
 

Soggetti Interessati 
• Lavoratori già presenti in azienda e non ancora formati. 
• Lavoratori nuovi assunti. 
 

Obiettivi 
• Fornire le nozioni necessarie per operare in sicurezza, incrementando il 

livello di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 
• Adempiere agli obblighi normativi. 
 

Contenuti e Durata  
 

Formazione Generale (4 ore) 
Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; diritti, doveri e sanzio-
ni per i vari soggetti aziendali; organi di controllo e vigilanza.  
 

Formazione Specifica - Rischio Basso (4 ore) 
Conclude il percorso formativo per attività a rischio basso (totale 8 ore) 

Ambienti di lavoro; elettrici generali; segnaletica; emergenze; procedure 
per il primo soccorso ed esodo incendi; videoterminali; stress lavoro-
correlato; incidenti ed infortuni mancati. 
 

Formazione Specifica - Rischio Medio (8 ore) 
Conclude il percorso formativo per attività a rischio medio (totale 12 ore) 

Rischi fisici; movimentazione manuale dei carichi; movimentazione merci; 
DPI e organizzazione del lavoro; rischi infortuni. 
 

Formazione Specifica - Rischio Alto (12 ore) 
Conclude il percorso formativo per attività a rischio alto (totale 16 ore) 

Meccanici generali (macchine e attrezzature); cadute dall’alto; rischi chi-
mici; rischi cancerogeni; rischi da esplosione;  rischio biologici; altri rischi. 
 

Attestato 
Sarà rilasciato l’attestato di formazione previa frequenza di almeno il 90% 
del monte ore e superamento della verifica di apprendimento finale.  
 

Docente 
Tecnico esperto in sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e in possesso 
dei requisiti di cui al Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013.       
 

Note 
Le iscrizioni si accettano entro una settimana dall’inizio del corso. 

 
 

Per informazioni di natura tecnica:  
Servizio Ambiente Sicurezza Qualità A.P.I.: tel. 02/67141 – mail: 
asq@apmi.it 
 

Per informazioni organizzative:  
PMI Energy Srl: tel. 0267141 – mail: segreteria@pmienergy.it 

Milano 14 novembre 2023 
Prot. 0397/23/ASQ/SV/sm 

 

Quando 

14 e 21 marzo 2024 

 
 

Orari 

dalle ore 9.00 alle ore 18.00 

 
 

Come 

FAD sincrona 

Il corso on line si terrà attraverso          

la piattaforma Microsoft Teams. 

I partecipanti riceveranno il link per ac-

cedere all’evento il giorno lavorativo 

precedente. 

 

Partecipante associato ad A.P.I. 

Generale: € 50,00 + IVA 
Specifica rischio basso:€ 80,00 + IVA 
Specifica rischio medio:€ 130,00 + IVA 
Specifica rischio alto:€ 160,00 + IVA 

 

Partecipante non associato ad A.P.I. 

Generale: € 70,00 + IVA 
Specifica rischio basso:€ 110,00 + IVA 
Specifica rischio medio:€ 200,00 + IVA 
Specifica rischio alto:€ 250,00 + IVA 
 

Per prenotare la partecipazione al cor-

so cliccare qui 
 

Il pagamento avverrà alla conferma del cor-

so. I dati per effettuare il pagamento saran-

no comunicati in tale data. 

Per sapere come e perché PMI Energy S.r.l. tratta i dati personali cliccare su l'informativa privacy di PMI Energy S.r.l.  

Corso di Formazione  

GENERALE e SPECIFICA PER LAVORATORI 

Milano, 14 e 21 marzo 2024 

in FAD sincrona 

mailto:asq@apmi.it
mailto:segreteria@pmienergy.it
https://forms.office.com/e/5rqXxk7FuG
http://www.apmi.it/documenti/INFORMATIVA_PRIVACY_DI_PMI_ENERGY.pdf

